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澳洲遊半圈，和世界做朋友─2007 暑假參訪澳洲20 天心得
楊岱穎
竹大附小英語教師
交通大學教育研究所教育政策與行政組研究生
旅行的目的不是地理名詞，而是為了習得看事情的新角度~He nry Miler~ 一、緣起
〝旅遊是會上癮的〞，自從去年從英國自助旅行回來，每天想的念的都是今
年暑假可以再去哪個國家看看？剛好3 月的時候，美枝老師問我今年暑假要不要
跟她去澳洲參觀學校？能夠出國旅遊，又可以親身體驗他們的教育體系(中小
學、大學)，這種難得的機會當然要好好把握呀！自此之後，雖然同時還要忙六
月底帶學生去日本拜訪的籌備工作，但所有的一切都甘之如飴，每天活得很開
心，更努力工作，更努力教學，終於讓我盼到七月十二日的到來…

二、體驗
(一)參訪學校行程：
July 13~14：Adelaide

July 14~19：Melbourne

* Melbourne University

* Preston South Primary School

* St. Monica’s College

July 19~24：Cairns

* Kuranda State High School

* Yarrabah Community School

* Indigenous Schooling Support Unit

(ISSU).

July 24~30：Sydney

* Ashcroft High School

* University of Western Sydney

* Malek Fahd Islamic School

* Punchball Primary School

圖一：參訪路線
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(二)教育
我們參訪的學校很多，每間學校也都有各自的特色，以下我選三間印象最深
刻的學校和大家分享：
1. Yarrabah Community School

這是一個在Cairns 原住民社區的小學，515 位學生都是原住民，雖然
離市區約一小時的路程，可是大家在社區裡自給自足，家長、教師、學生
彼此很熟識。最讓我印象深刻的是，他們為了保存並傳遞他們的原住民文
化，和社區的耆老合作，由他敘說族裡的故事，然後由資訊老師帶領學生
以電腦動畫做出，包括：配音(海浪、飛鳥、旁白…)、佈景、配樂、捏塑、
分鏡、拍攝、攝影…等等都是由學校師生完成，這個五年計畫(Digital

Dreaming Project)曾經在The Education Technology 期刊中刊出。重要的
是，這位老師並非原住民，但卻付出許多心力在這計畫上，實在讓我很佩
服！這裡孩子天真的笑容，更讓我覺得在這裡教書的老師一定很幸福。我
們也非常幸運地遇到Queensland 的內閣會議在這裡舉辦，所以州長和市
長都來到這裡，因此我們看到原住民的唱歌及跳舞表演。這經驗實在太特
別，絕對不是參加旅行團或是自助旅行可以遇到的！
Digital Dreaming Project

的網站
孩子天真的笑容
原住民的表演
2. Ashcroft High School

這所學校位於Sydney，也是離市區約一小時路程，學校已有43 年歷
史，全校學生約700 人。雖然處在一個社經地位居於劣勢的社區，但因為
校長曾經到世界各國考察當地教育，所以對於教育領導及課程發展相當有
自己的見解。這所學校的發展重點(Quality Teaching)類似我們台灣正在發
展的中小學教師評鑑。他們將所有的老師分組，各組選出一個head

teacher，而且小組是異質分組，老師們都是教不同科目，所以觀察的重點
在於〝教法〞。每個學期實施三次，教室後面會有兩位教師觀察。雖然一
開始老師們會排斥，可是經過不斷的溝通，老師們也了解這只是
diagnose，而不是judgement。不過，台灣是〝新進教師〞一律接受評鑑，
而他們卻是credible teachers 先開始。此外，他們盛情的款待讓我們覺得
倍感尊榮：點心、資料袋、豐盛的午餐…等等。而且，我們也有機會看到
一位舞蹈老師(據說是在美國很有名的舞蹈團體tap dog 的舞者之一)教學
生跳jazz，也看到他們在戶外玩rugby。這種自由的風氣，無壓力的學習
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氛圍，和台灣的中學生為了聯考，為了進好學校，反而犧牲了一些人文素
養及生活情趣，真為他們的青春年華就如此流逝而感到惋惜！
校方幫我們準備的資料
Julia

老師在跟我們展示他的成果
學生在上舞蹈課
3. Malek Fahd Islamic School

這是一所在Sydney 的私立學校，由Islamic Council 和阿拉伯聯合大
公國共同補助。從校名就可以知道這是一所所有學生都是回教徒的學校，
所以在這裡的學生，女生都要圍頭巾，而且所有的學生都要學阿拉伯文，
這樣他們才看得懂可蘭經。而我們來這裡想要了解的是他們的value

education，尤其是現在回教徒因為恐怖分子的關係，在部分歐美國家受到
歧視的情況下，如何教這裡的學生學習〝尊重〞更為重要。澳洲本身有
nine Good Values，而這間學校由於本身的特殊性，所以配合自己的校訓轉
換成ten Good Values，而首條即為：Character is Destiny。此外，自小三開
始即有留級制，國一開始就能力分班(這是一所k-12 學校)，以每次的月考
成績為分班依據，每班的進度及月考內容都不一樣。這點讓我滿訝異的，
如果是在台灣的話，這樣的做法一定會被評為將學生標籤化。由於有
brunch time，而且他們有學生來和我們對話，所以利用時間和他們聊聊〝文
化認同〞。雖然他們父母是中東人，但他們卻認為自己是澳洲人，讓他們
自己選擇不但是〝尊重〞的具體落實，更是自我認同、自我價值的再確立。
學校的
ten Good Values

我和我的朋友們
和學生對話
(三)環境教育
澳洲一直以自然生態保育著名，再加上自己同時是國小的衛生組長，因此想
要藉此觀察他們的環境教育如何落實在生活當中：
1.舉手做環保：
(1) 在市場買菜的時候，大家各自準備手拉車，買完菜就直接把蔬果放到
車上，不會放到塑膠袋裡。而且整個市場很乾淨，Adelaide的Central
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Market 裡面還有手扶梯耶！
(2) 由於澳洲目前缺水情況嚴重，因此常常可以看到以不同形式出現的
〝Save Water〞的標語，就連我們住的飯店，為了省水，床上會有一
張卡片：如果要洗床單的話，就將黑白面朝上；如果要清洗的話，
就把印有綠色樹的那面朝上。
(3) 在旅館的電梯上，也漆有〝SAVE THE PLANET, USE THE STAIRS 〞
的勸告標語。
2.自然保護
(1) 來到澳洲，當然要到Great Barrier Reef朝聖一下。由於暈船，所以身
體很不舒服。雖然沒有機會潛入水中，但躺在大洋傘下，享受海風
徐徐吹來，偶而傳來海鷗的叫聲，這種慢活的感覺實在太棒了！此
外，到小島上前，工作人員一直提醒我們千萬不可以帶走貝殼。我
仔細地觀察，大家真的都遵守規定，共同保護這塊美麗的小島、海洋。
(2) 在往Great Ocean Road 途中，我們竟然看到好幾隻Wallibies 在旁邊
的小山上跳來跳去。也在Cape Tribulation 的馬路邊，看到某種鳥類
就在腳邊覓食。最令我印象深刻的，是在Sydney的Botanic Garden

內，鳥就安心地蹲在草上做日光浴，即使我往前走，他仍我行我素的
享受自己的生活。我想，一定是因為那裡的人都很友善，所以才讓這
些動物對人類這麼信任吧！
3.城市風貌
我總覺一個城市有沒有人文素養，可以從公共藝術看出來。Adelaide

Rundle Mall 的三隻小豬，Cairns 充滿海洋味的路邊座椅，Melbourne色彩繽
紛的trams，或是Sydney的三隻猴子都讓人莞爾一笑，不禁佩服起這些城市
居民的幽默！
Adelaide Rundle Mall

的〝三隻小豬〞
Melbourne

色彩繽紛的
tram

(四)原住民文化
我很喜歡每個國家的原住民文化，所以這次在澳洲只要逮到機會，就會想好
好把握機會多多了解。他們的繪畫主要以圓點為主，此外，男藝術家和女藝術家
能畫的項目也不一樣，這倒�k�?是讓我滿訝異的。他們傳統的樂器是didgeridoo，他
們認為一支好的didgeridoo 一定是以尤加利樹的樹幹做成，而且還要精挑細選，
每一支需要耗費2~3 週才能完成。他們相信，透過didgeridoo 的音樂，他們就能
和大地，和祖先更接近。由於我是英語教師，所以也在澳洲買了不少關於原住民
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的繪本，希望有機會能和我的學生分享。
(五)和世界做朋友
我覺得旅遊不只是拓展自己的角度，更重要的是恢復對人的〝信任〞。或許
在〝自掃門前雪，莫管他人瓦上霜〞的環境待久了，對人總是抱著〝敬而遠之〞
的自保態度。但，不管是去年的英國行，還是今年的澳洲遊，我都努力讓自己去
相信〝人性本善〞，並且勇敢的去和陌生人攀談。這次不但認識同行的幾位美國
人，也在Adelaide機場認識一位來自泰國，現在在Sydney University當研究員的
Beth；在往Tandanya Indigenous Center遇到開賽車的帥哥；在Melbourne旅館認
識來自日本的交換學生；搞不清楚方向就坐上不知幾號的tram，還好遇到一位來
自南美的帥哥，告訴我怎麼到Southern Cross Station；在Blue Mountain 遇到來
自波蘭的遊客、以及來自我最愛的英國兩位中學老師……雖然只是萍水相逢，可
是卻更讓我體會到我是世界的一份子，可以和世界做朋友的能力。
所有成員
+ Yarrabah IT teacher

在
Blue Mountain

和兩位
在
Adelaide

遇到的跑車帥哥
(

中間藍衣
)

英國的中學老師
三、省思
這次的澳洲參訪，真的是一個很難得的經驗：教授們的隨行，有疑問可以馬
上發問，並立即得到回饋；有機會可以參訪這麼多有特色的學校；碰巧在Yarrabah

遇到州政府的內閣會議…等等，我真的覺得很幸運，能夠有這樣的機會看到不一
樣的澳洲。不過，比較可惜的是，在所有的拜訪學校中，我們很少有機會可以參
與平常的教學活動，頂多和校長、老師或是學生代表對談。我想，如果有機會可
以觀察他們真正的上課情形，這次的收穫一定更豐富！以下是我的一些省思：
←
在
Circular Quay

表演的原住民和他的
didgeridoo

←原住民的繪畫作品
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(一) 令人羨慕的Boomerang Strategy

他們有一個制度讓我非常羨慕：Boomerang Strategy。透過這個制度，每一
位老師可以和不同地區的學校進行〝教師交換〞，期限為兩年，時間到了，就回
到原本服務的學校。透過這樣的制度，老師們不但可以藉由暫時的環境變更重新
學習，轉換情緒，更可以觀察新學校的優點，帶回原學校，為原服務的教學生活、
行政制度注入新活力。真希望台灣有一天也能有這樣的制度，這樣我就可以換個
環境，體驗不同的生活，如果能有國際的交換教師，那就更棒了！
(二) 如果可以快樂學習，為什麼要選擇痛苦呢？
最近剛好看到公視的紀錄片─紐西蘭尋羊記，片中敘說兩位實習老師到紐西
蘭體驗他們的高中生活。有一段話讓我感到印象深刻：好的老師要能在教室外和
學生互動。對我來說，這句話不但顯示出他們鼓勵學生多參與戶外活動，也認為
老師不只在教室內強迫學生讀書，為了分數錙銖必較，更要走出教室和學生打成
一片，走入學生的生命。相較紐澳兩國致力營造給學生一個沒有恐懼的環境，讓
學生即使在學校，也能像在家一樣的輕鬆自在，東亞國家的教育制度仍舊是考試
領導教學。更甚者，日本的教師還因為背負過重的升學壓力而使得教師這職業的
自殺率逐年上升。為什麼東西方會有南轅北轍的差別呢？價值觀的差異是主要的
原因。前幾天參加東亞教育評鑑論壇，其中一位來自馬來西亞的教授說：教育改
革其實是一種文化改革。也就是說，如果我們想要改變我們下一代的學習環境和
方式，就必須從思想開始改變。如果學習可以快樂，為什麼我們要選擇痛苦呢？
(三)全球化 vs 多元文化
多元文化強調的是「差異」、全球化強調的卻是「相通」，我一直很好奇這兩
者到底要如何相互共存？澳洲是一個移民國家，所以其多元文化政策一直是發展
重點。然而，科技的發達，傳播媒體的氾濫，縮短了世界的距離，造就全球化的
興起。這次在澳洲，我觀察到他們如何解決〝全球化〞和〝多元文化〞衝突的問
題。國小階段的學生，除了要學習英__________語以融入這個社會外(全球化)，也必須藉由
修習自己的母語來找到自己的價值和定位(多元化)。此外，學校內會有一個社區
中心(parents as teachers, schools as community center)，協助移民者融入澳洲的文
化脈絡中。然而，這是一個市區學校的例子。但在Yarrabah 這樣一個全部都是
原住民學生的偏遠學校中，由於族語的沒落(據說有一群語言學者努力保留原住
民的語言)，使得他們無法學習自己的母語，只能藉由了解自己文化的故事，來
探索自己的文化。即使如此，我似乎仍隱約地感受到澳洲人普遍的態度是希望「他
者」「融入」，而不是「尊重」。一但萌起「他者」「融入」的想法，似乎就有了霸
權的意識型態，「全球化」就成了宰制個體發展的怪獸了。而現在台灣也面臨勞
工移民的問題，這也是我們必須去留意、探討的。
「他山之石，可以攻錯」，藉由這樣的學習之旅，不但可以取得第一筆澳洲
教育資料，學到看事情的新角度，更可以為自己蓄積走下去的能量。So, where am

I going next year?__
