
國立臺中教育大學「高等教育人力資源管理學術論壇」議程 

114 年 6 月 5 日(四)  地點：求真樓 K107 演講廳 

時間 流程 

09:00-09:15 

(15 分鐘) 

開幕式 

國立臺中教育大學郭伯臣校長 

國立臺中教育大學管理學院林欣怡院長 

國立臺中教育大學楊思偉名譽教授 

國立臺中教育大學 高等教育經營管理碩士學位學程林政逸主任 

09:15-10:00 

(45 分鐘) 

專題演講一: 高等教育教師績效管理制度 

主持人(5 分鐘): 楊思偉(國立臺中教育大學名譽教授)  

演講人(40 分鐘): 孫志麟   

(國立臺北教育大學教育經營與管理學系特聘教授兼教育學院院長) 

講題:大學教師評鑑的反思：績效管理或專業發展？ 

10:00-10:20 

(20 分鐘) 

茶敘 

10:20-11:05 

(45 分鐘) 

專題演講二:高等教育教師專業成長 

主持人(5 分鐘): 林政逸   

(國立臺中教育大學高等教育經營管理碩士學位學程教授兼學程主任) 

演講人(40 分鐘):梁福鎮   

(國立中興大學教師專業發展研究所終身特聘教授) 

講題: 德國大學的教師專業發展 

11:05-11:50 

(45 分鐘) 

專題演講三:高等教育行政領導 

主持人(5 分鐘):譚君怡   

(國立臺中教育大學高等教育經營管理碩士學位學程助理教授) 

演講人(40 分鐘):謝傳崇   

(國立清華大學教育與學習科技學系教授兼系主任、師培中心主任) 

講題:正念領導力 

11:50-12:10 

(20 分鐘) 

綜合座談 

12:10-13:30 

(80 分鐘) 

午餐 

 

 

 

 

13:30-15:00 

(90 分鐘) 

 

主題: 

國外先進國家高等教育教師人力資源管理制度與發展趨勢 

世界各主要國家之政策方向為何?成效有哪些?給予我國大學哪些借鏡經

驗? 

主持人(5 分鐘): 林政逸   

(國立臺中教育大學高等教育經營管理碩士學位學程教授兼學程主任) 

演講人一(40 分鐘): 楊思偉(國立臺中教育大學名譽教授) 

            李宜麟(國立臺中教育大學校務中心博士後研究員) 

講題:日本大學人事與薪資管理制度改革-以國立大學法人為例 

演講人二(40 分鐘): 周均育(國立中興大學人事室主任) (40 分鐘)  

講題: 淺談大學教師人力資源 4.0 

(開放現場觀眾提問) :(5 分鐘) 

15:00-15:30 

(30 分鐘) 

綜合座談 


