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心得：
今天系上特別邀請了北京大學教育學院劉雲杉教授跟我們分享其研究報告，從劉教授的研究報中，讓大家了解到，現今在中國大陸能夠進入重點大學就讀已是件很不容易的事，而能夠進入北大就更加不易，就女性而言，能進入北大，那似乎更是難上加難，雖然現今進北大就讀的女性人數百分比已大大提昇，但從劉教授的研究中，有幾點值得深思：

1、 社會存在真正的公平？（社會階級）

　　　　　　　表面上社會上的制度是公平的，強調只要肯努力，就可以向上流動，社會階級是具流動性的，但是，我們似乎没有去思考以下問題，這些制度是誰制訂的？是為誰而訂的？競爭的起點線公平？
2、 考選機制是否不利於弱勢族群？
　　　　　　　文化不利者而言，跟文化優勢者競爭，是件困難的事，因起跑點早已差人一大截，加上學校所傳授的知識，又是屬於優勢族群的文化，這又更不利於競爭，所以大多數處於文化不利的弱勢族群其下一代，常在階級再製中輪迴，大多無法向上流動。
3、 「中心－邊陲」觀的思考
目前的世界是處在一個「中心－邊陲」的狀態中，處於核心的西方白人、父權、文化霸權、後殖民文化者等…中心優勢階級者，為捍衛其既得利益，而去壓迫處在邊陲位置的弱勢族群們，有誰能為弱勢族群發聲？唯有解構此這些二元對立的思想，後再重建多元文化觀，使得優勢族能去尊重弱勢族群的化，女性主義、後殖民主義、酷兒（queer）教育學等方面的研究者，均有提出相關的觀點。
　　　　　一個公平正義的社會是大家所期待的理想，但真實的社會是不公平的，存在著權力的角逐，既得利益者優勢族群，永遠不可能讓弱勢族群與其站在一個真正平等的起跑點上競爭，唯有喚起弱勢族群的意識，才有可能解構此一狀態，重建一個尊重多元文化的世界。
