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心得：
今天名家講座由台灣師範大學的譚光鼎教授分享「學校文化」的課題，其中譚教授不只作理論面詳細的闡述，更有提供幾間中小學及大學院校的學校文化與在座聽眾作討論。
每一所學校都會因其組織成員的結構、所在地區的社會背景、學校的原有傳統以及現實社會的潮流，而形成學校現有的文化特質。在這些因素的互動下他們會形成獨特的一套行為規範與價值體系。而這些規範與價值觀會影響著在這裡活動的每一個成員。 而學校文化的特質也會具體的在其辦學理念、願景、校訓、校歌、校徽，甚至是學生的制服、書包等面向上展現。
學校文化並不是一成不變的，除了校長任期的更替時，每一個新校長個人人格特質與領導風格會影響這個文化變動外，教師結構的變動（包括年齡層結構、男女教師比率、平均年齡甚至師資來源多元的影響）也會逐漸影響學校文化的形成。例如：剛成立的學校，教師的平均年齡較低，結婚的比率較少，這時學校教師所關注的問題當然會與成立已相當時間的老學校大不相同，雖然學校的教育主體是學生，但執行教學工作的是老師。老師的觀念與態度、想法與作法一定會影響整個學校文化的不同。 
學校文化也會受到所處社區文化背景的影響，像新舊社區的差異，社區社經背景的差異，外來人口比例的影響甚至社區年齡層的不同都會使學校受到不同社區文化而受影響。例如譚教授有提供幾個花蓮、台東等較偏遠鄉鎮的國小，與台北市國小的校景、建築、辦學理念作比較。學校文化是需要受到學區家長與社區人士的認同，在一個社區內新舊社區的年齡層的結構是不同的，當然觀念也會不同，老社區可能三代同堂的家庭很多，而新社區可能只有兩代同堂；外來人口比例很大的新社區可能經濟的負擔比重會比較多，社區規範的共識很薄弱；城市與鄉村地區、文教區與商業區、偏遠與落後地區等的社經文化、家長職業別當然也會大大的不同，這些因素都會對學校文化造成影響，因為學區的家長，甚至住在學區內的老師都是構成學校文化的一部份。
也因此，各校在形塑本身的文化時，也要因地制宜，充分配合當地特質，作SWOTS分析，例如譚教授提到一間地處原住民部落的小學，其文化必須密切結合當地部落文化，讓當地小孩以身在該地為榮，產生認同感；而在譚教授所舉的一個例子，台南縣學甲國小，其辦學理念以台南區特有的閩南語調呈現，讓接觸到這間學校的人都能感受到學甲孩子的純樸、人情。而在我所修過的一堂課中，老師曾介紹台南市西門國小充分結合當地古蹟、海濱與鄉土優勢，發展出海洋教育與鄉土教育融合為一的課程觀，當地小孩不會因覺得身處偏遠而感受到自卑或疏離，相反地，在他們從事OP帆船或鄉土劇演出時，可以看到他們熱愛這間學校、這片鄉土的喜樂。學校文化應該就是這樣，除卻具體可見的校徽、建築、校歌之外，最可貴的應該是校園內由上至下，由校長、教師、職員、學生至家長所發自內心的一片認同感。
